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Liebe Leserinnen und Leser,

Das neue Schuljahr hat langst begonnen, der Alltag ist auch an der ASS ein Stiick
weit eingekehrt und dennaoch gibt es kaum eine Unterrichtswoche, die der vorhe-
rigen gleicht. Denn es ist derzeit einiges los bei uns: im Rahmen eines Comenius-
Projektes haben wir Gaste aus Italien, Nordirland und Narwegen an der Schule,
Klassenarbeiten missen geschrieben werden, die vorgezogenen KBS-Priifungen
werden korrigiert, die Halbjahreszeugnisse riicken ndher und die Vorbereitungen
auf den Weihnachtsmarkt der SMV laufen auf Hochtouren. In dieser hektischen
Zeit ist es umso wichtiger, einmal innezuhalten und zuriickzublicken. Dazu bietet
die neue Ausgabe des , Albert” eine ideale Gelegenheit.

Wir freuen uns, lhnen heute die mittlerweile dritte Ausgabe unseres Schul-
organs prasentieren zu diirfen, und danken lhnen fiir |hr Interesse an unserer
Schule. Nicht nur die Elternbeiratsvorsitzenden, die wir fir diese Ausgabe inter-
viewen durften, sondern auch wir beide sehen die Albert-Schaffle-Schule als ein
harmonisches Ganzes, das von Austausch, Wertschatzung und Kooperation lebt.
Hierzu wollen wir mit dem ,Albert” ein Stiick weit beitragen, indem wir Sie iber
all das informieren, was bei uns im Schulalltag und tiber den Unterricht hinaus pas-
siert und wovon Sie andernfalls vielleicht nicht oder nur durch Zufall erfahren wiir-
den. Es ist unsere Uberzeugung, dass wir keine ganz normale Schule sind, und das
wollen wir Ihnen mit dieser Ausgabe verdeutlichen. Freuen Sie sich auf vielfaltige
Berichte und Informationen Gber unser aktives Schulleben auf dem Saer. Neben
dem ausflihrlichen Interview mit den beiden Elternbeiratsvorsitzenden erwarten
Sie in dieser Ausgabe u. a. ein Ausblick auf den China-Austausch, die Vorstellung
des Berufskollegs Wirtschaftsinformatik, ein Riickblick auf die vielfdltigen sport-
lichen Aktivitdten der ASS-Schiiler- und Lehrerteams sowie eine Vorstellung der
Veranderungen im Schulhaus.

Wir wiinschen lhnen eine unterhaltsame und informative Lektiire sowie frohe
Weihnachten!
David Nagler und Daniel Schweiker

David Nagler Daniel Schweiker
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Ich bin Rita Bierbaum, seit 2015 Elternbeiratsvorsitzende an
der ASS und 54 Jahre alt. Seit 1989 arbeite ich in der stati-
onaren Kinder- und Jugendbhilfe und leite dort eine Wohn-
gruppe. Mein Sohn geht in die Jahrgangsstufe 1 des Wirt-
schaftsgymnasiums.

Mein Name ist Karin Volkmann. Ich bin die Vertreterin
der Elternbeiratsvorsitzenden in der Schulkonferenz,
bin 52 Jahre alt und arbeite als Assistentin und Sach-
bearbeiterin. Meine Tochter geht in die Jahrgangsstufe 1
des Wirtschaftsgymnasiums.

R. Bierbaum: Als Elternbeiratsvorsitzende nehme ich an
der Schulkonferenz, den Elternbeiratssitzungen und den
Elternabenden teil. Mit den Stellvertretern zusammen
bilden wir ein Team und (iben unser Amt gemeinsam aus,
dies hat im letzten Jahr sehr gut funktioniert. Wir verste-
hen uns als Mittler zwischen Eltern, Lehrern, Schilern und
Schulleitung. Hier wollen wir ein moéglichst gutes Miteinan-
der herstellen. Das ist unser Verstdndnis von der Aufgabe.
Wenn wir sehen, dass von Seiten der Eltern unsere Unter-
stlitzung gewlinscht wird, versuchen wir uns einzubringen.

K. Volkmann: Was man sagen muss, ist, dass wir eigentlich
gerade nichts zu tun haben. Dieses Jahr gab es noch gar
nichts. Letztes Jahr war es spannender, da der Sport-
unterricht aufgrund der Sporthallenbelegung so lange nicht
stattfinden konnte.

K. Volkmann: Mir macht es einfach Spal, mitzuwirken. Man
vertritt die Elternseite, hat Kontakt mit der Schulleitung und
den Lehrern. Das finde ich spannend.

R. Bierbaum: Ich finde es wichtig, sich ehrenamtlich zu
engagieren. Es macht Spall und ist fir mich hochin-
teressant, da ich beruflich mit verschiedenen Schulen zu
tun habe. Daher ist es interessant, die Schule von einer
anderen Seite zu sehen und dadurch versteht man mehr,
kann Dinge besser nachvollziehen und kann bei Konflikten
besser vermitteln.

Im Moment ist es sehr ruhig. Es gibt in diesem Schul-
jahr noch nichts, was an uns herangetragen wurde. Kein
einziger Elternteil oder Schiler kam zu uns.

K. Volkmann: Die Situation ist anders, aber nicht besser. Die
Flichtlinge sind weg anderweitig untergebracht, aber die
Turnhalle ist nicht nutzbar. Traurig ist, dass unseres Wissens
nach wohl das ganze Schuljahr fiir die Renovierung drauf-
gehen soll. Das finde ich bedauerlich. Der Aufwand fir die
Schule ist immens. Daher verstehe ich nicht, weshalb es so
lange dauert, bis die Turnhalle renoviert wird.

R. Bierbaum: Angeblich dauert es so lange, da die Auftrage
europaweit ausgeschrieben werden missen. In Anbe-
tracht dessen, dass Sport fiir einige Schiiler ein Pflichtfach
ist, verstehe ich nicht, dass der Prozess der Renovierung
nicht beschleunigt werden kann. Was mich letztes Jahrim
Hinblick auf die Turnhallensituation gedrgert hat, ist, dass
die Hallen des Landkreises zuerst belegt werden mussten.
Zudem hatten wir uns gewiinscht, dass die Zusammen-
arbeit zwischen Kommune und Landkreis besser gewesen
ware. In der jetzigen Situation ist drgerlich, dass alles so
langwierig ist.

R. Bierbaum: Ich vermute, dass auch der Landkreis ge-
wissen Zwangen unterworfen ist, was die Ausschreibung
betrifft. Aber wir hdtten uns gewlnscht, dass man viel-
leicht in Anbetracht der Ausnahmesituation einen unbu-
rokratischen Weg geht. So wie die Jugendlichen nun einen
unburokratischen Weg gehen miissen.

K. Volkmann: Man flihlt sich ohnmachtig. Wir haben gar
keine Chance, Einfluss auf das Tempo der Entwicklung



zu nehmen. Die Prozeduren dauern viel zu lange und die
Leidtragenden sind nun vor allem die Schiler und die
Lehrer. Was die Situation fir die Schiler bedeutet, wird
sicherlich nicht bedacht: Stundenpldne mussten gedndert
werden, es gibt viele Freistunden, die Schiller sind noch
mehr unterwegs und haben noch weniger Freizeit.

R. Bierbaum: Einige Schiler kdnnen durch die Anderun-
gen ihre Hobbys und Freizeitaktivitaten, z. B. im Verein,
nicht mehr ausiiben. Die Situation ist unglinstig und fihrt
leider sicherlich auch zu Unmut gegentber den Flichtlingen
bei den Betroffenen, obwaohl sie nichts fir die Situati-
on kdnnen. Wir waren auch bei verschiedenen Verant-
wortlichen, allerdings scheinen die Institutionen un-
tereinander nicht gut zusammenzuarbeiten. Insgesamt
hatten wir uns eine bessere Kommunikation und mehr
Transparenz gegentiber der Schule und den Schiilern bzw.
Eltern gewinscht.

K. Volkmann: Grundsétzlich positiv. Schade ist nur, dass
man vor ein oder zwei Jahren hier Millionen Euro in den
Brandschutz investiert hat und dieses Geld nun weg ist.
Man hiatte vielleicht den Neubau vorziehen kénnen. Aber
wenn die Gremien sagen, das muss jetzt gemacht werden,
dann hat man keine Wahl. Schén ist aber, dass der Schul-
betrieb bis zum Umzug im alten Schulgebdude weiter-
laufen kann.

R. Bierbaum: Meine Hoffnung ist, dass die Schule bei der
Planung beteiligt wurde, also dass Partizipation stattgefun-
den hat, um ein moglichst gutes Schulgebaude mit sinnvol-
ler und zweckmaRiger Ausstattung zu bauen. Ich hoffe nicht,
dass es nachher ein unzweckméaRBiger Bau wird, so wie ich
es z.B. in der Neckarrealschule mitbekommen habe. Gut ist
der Neubau sicherlich auch fiir den Schulstandort Niirtin-
gen. Denn wenn der Neubau kemmt, ist die Wahrschein-
lichkeit trotz demographischer Prognosen groR, dass die
ASS als Standort erhalten bleibt.

R. Bierbaum: Der Umgang miteinander. Ich komme
berufsbedingt an viele Schulen, aber hier herrscht eine be-
sondere Atmosphére. Man sieht viele lachende Gesichter.
Wenn man hier hereinkommt, spiirt man viel Motivation
bei den Schiilern und man hat den Eindruck, dass die Lehrer
gerne hier arbeiten. Der Umgang zwischen allen am Schul-
leben Beteiligten ist sehr wertschatzend, sei es zwischen
Schiler und Schiiler oder zwischen Lehrer und Schiler. Das
fallt mir hier auf und das finde ich toll. Man begegnet sich
mit sehr viel Respekt und Wertschitzung. Ich glaube, das
zeichnet die Schule aus.
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K. Volkmann: Ich bekomme auch Rickmeldungen von

Schiilern, die selbst sagen, dass sie sich an der ASS sehr
wohl fiihlen und gerne in die Schule kommen. Das ist
einfach schon.

R. Bierbaum: Das Theaterprojekt mit der Bodelschwingh-

schule und das Bankenprojekt, bei dem Auszubildende in
Altenheime gehen und den Alltag alter Leute im Heim ken-
nenlernen. Denn ich denke, dass es wichtig ist, jungen Leu-
ten die Maglichkeit zu geben, soziale Kompetenzen zu er-
werben, die sie flr ihr weiteres Leben benétigen. Das ist
ein Lernen flirs Leben.

K. Volkmann: Das Angebot, hinauszugehen um sich

kennenzulernen, finde ich gut, da viele Schiller alleine
hierher an die Schule kommen. Zudem finde ich den
Schiileraustausch mit China sehr gut, davon hért man nur
Positives. Gerade flr das persdnliche Reifen finde ich
diese Projekte wichtig.

R. Bierbaum: Die Kennenlerntage finde ich auch ein super

Projekt, da sie gleich am Anfang stattfinden und im Klas-
senverband durchgefiihrt werden. Vor allem die Idee der
Selbstverpflegung bringt die Schiiler weg von der Dienstleis-
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tungsmentalitdt. Denn iiber das gemeinsame Tun lernt man
sich kennen. Ich finde es enorm, dass Lehrer diese Aktion in
ihrer Freizeit unternehmen. Ich denke aber, dass sich dieser
Aufwand lohnt und die Klassengemeinschaft sich schnel-
ler findet. Auch die Schiiler-Lehrerband finde ich sehr gut.

Im Augenblick gibt nur Gutes Uber die Schule zu sagen. Ich
denke, dass die Schule von der Gemeinschaft lebt und sich
hier alle Betelligten waohlfihlen.

K. Volkmann: Man hat das Gefuhl, dass die Lehrer hier
ihren Job wirklich gern machen.

K. Volkmann: Das Thema Mensa beschiftigt Schiller und
Eltern sehr, auch im Hinblick auf den Neubau. Der Wunsch
ist, dassim Neubau eine Mensa existiert. Denn die Situation
scheint momentan sehr unglinstig zu sein: Es gibt lange
Schlangen und kurze Pausen, sodass die Schiler die
ganze Pause flir das Warten aufwenden miissen. Das ist
nicht zufriedenstellend. Wenn die Schiiler sich hier zehn
Stunden aufhalten, dann sollten sie auch ein verninftiges
Mittagessen haben.

R. Bierbaum: Im Krankenhaus ist das Essen teuer und es ist
im Hinblick auf die Hygiene nicht optimal. Ein gesiinderes
Angebot wire auch wiinschenswert. Wenn die Schiiler
nur Schnitzelwecken und Pommes essen, kbnnen sie nicht
fit sein. Wahrend meiner ehrenamtlichen Tatigkeit in der
Mensa einer Nirtinger Realschule habe ich die Erfahrung
gemacht, dass Salat sehr gut ankommt.

R. Bierbaum: Eine Mensa mit gutem Essen einfliihren
und dabei bericksichtigen, was die Schiller mochten. Fir
den Neubau wirde ich mir Riickzugsorte fiir die Schiiler
wiinschen, eine Art qualifizierten Lernort.

R. Bierbaum: Der respektvolle Umgang mit den Schillern.
Friher war der Lehrer allméchtig und autoritér, das ist
hicht mehr so. Die Rollenverteilung ist zwar klar, aber man
begegnet sich eher auf Augenhdhe. Hier habe ich erlebt,
dass auch bei disziplinarischen MalRnahmen noch nach

einer guten Losung fur den Schiler geschaut wird.

K. Volkmann: Die Schiler sind selbstdndiger und werden

besser auf das Berufsleben varbereitet. Wenn ich z. B. an
die Referate oder Prdsentationen denke, die sie halten —
das gab es friher nicht. Da hat sich viel gewandelt und das
finde ich positiv.

R. Bierbaum: Ich habe mein Kind nicht auf diese Schule

geschickt, sondern mein Kind wollte hierher. Das ist der
grofe Unterschied: dass viele wollen. Es ist das erste Mal,
dass die Schiiler die Moglichkeit haben, Prioritdten zu
setzen. Auch in Bezug auf den Schwerpunkt des berufli-
chen Gymnasiums. Die Jugendlichen treffen eine eigene
Entscheidung und kénnen sich starker nach ihren eigenen
Neigungen richten.

K. Volkmann: Die Schiiler sind dann auch in Bezug auf die
Berufswelt besser vorbereitet als auf dem allgemeinbil-
denden Gymnasium, weil es Schwerpunkte gibt, wie z.B.
BWL. Man bekommt eine sehr gute Vorbereitung und der
Unterricht ist starker am Alltag orientiert als an allgemein-
bildenden Schulen.




Wie zufrieden sind Sie mit der Schulpolitik der neuen
grin-schwarzen Landesregierung?

K. Volkmann: Es ist schwer zu sagen, da die neue Landes-
regierung noch recht jung ist. Ein Stiick weit glaube ich,
dass sie das ausbaden muss, was die vorige Landesregie-
rung in die Wege geleitet hat. Die SparmaRnahmen sind
ein Problem, denn man kann sich auch zu Tode sparen. In
diesem Fall sind die Leidtragenden immer die Kinder und
Jugendlichen. Wenn man sich dann wundert, warum die
Studienergebnisse schlecht sind, muss gefragt werden:
Warum konnte man das vorher nicht sehen. Wer die
Klassen vollmacht und an den Lehrkraften spart, darf sich
nicht wundern, wenn die Schiler nicht motiviert sind.
Auch die Abschaffung der Grundschulempfehlung halte
ich fir sehr problematisch. Wenn Eltern meinen, alle
Kinder milssen aufs Gymnasium, ohne auf die Eignungen
und Winsche ihrer Kinder zu achten, werden diese nicht
gliicklich.

R. Bierbaum: Ich finde, dass die Schulpolitik der letzten
Jahre insgesamt zu wiinschen (brigldsst. Man kann es
leider nicht anders sagen. Und ich muss zugeben, dass
ich in die griin-schwarze Regierung nicht viel Hoffnung
setze. Ich habe den Eindruck, dass viele Ideen nurin ande-
ren Bundesldndern abgeschaut werden. Das hat sich z. B.
im Hinblick auf die Gemeinschaftsschulen nicht bewé&hrt.
Auf Grund meiner beruflichen Erfahrung glaube ich nicht,
dass man in den gemischten Klassen den vielen verschie-
denen Schilern gerecht werden kann. Es ist mir unbegreif-
lich, wie Lehrer das leisten sollen, schlieBlich kénnen sie
nicht zaubern. Der Lehrer kann keinen Spagat machen und
wir werden keine Klassen mit 10-12 Schiilern haben. Es
stért mich, dass vieles in der Bildungspolitik beschlossen
wird, ohne dass man ein Konzept dafiir hat. Mir fehlt
die Planung hinter den Neuerungen. Es wird teilweise
einfach nach der Methode Versuch-Irrtum vorgegangen.
Es ist auch sehr schade, dass man z. B. die Hauptschulen
im Stich lasst. Auch die neuen Erkenntnisse der Lern-
forschung sollten starker in die Bildungspolitik und die Schu-
len einflieRen. Es krankt an vielen Ecken und Enden: Schu-
len sollen ein Formel Eins-Rennen gewinnen, obwohl
sie mit einem VW-Kéfer antreten. Eltern haben hohe
Anspriiche an ihre Kinder, weil sie Angst haben,

dass ihre Kinder sonst nicht bestehen, was die

Lernsituation fiir die Kinder und Jugendlichen

nicht einfacher macht.

Welche Hoffnungen und Wiinsche haben Sie an die
neue Kultusministerin, Frau Eisenmann? Wenn Sie
zwei Wiinsche an Frau Eisenmann frei hatten, welche
waren dies?

R. Bierbaum: Wenn ich ehrlich bin, habe ich nicht viel Hoff-
nung. Die Lehrerstellen zu streichen und zugleich Reform-
projekte voranzutreiben, wird nicht gelingen. Erfreulich
ist die Aussage von Frau Eisenmann, dass im landlichen

Bereich die Realschulen gestdrkt und auch einige Haupt-
schulen erhalten werden sollen. Meine Wiinsche wéren
erstens, dass man nichts Neues einfiihrt, wenn keine
ausreichenden Konzepte vorhanden sind, und zweitens,
keine Lehrerstellen abzubauen.

K. Volkmann: Ich sehe es nicht so pessimistisch. Ich habe

schon die Hoffnung, dass die Verantwortlichen realisieren,
dass sie etwas tun missen. Sie werden sehen, wo man das
Geld sinnvoller investieren kann. Da muss der Klassenteiler
gesenkt werden oder man muss mehr Lehrer einstellen.
Vielleicht bewegt sich doch etwas.

Haben Sie noch ein abschlieRendes Anliegen, das Sie unseren
Lesern, also Eltern, Schulern, Lehrern, mitteilen moéchten?

K. Volkmann: Weiter so!

R. Bierbaum: Mein Anliegen wére, dass der wertschat-
zende, respektvolle Umgang miteinander auf allen Ebe-
nen beibehalten wird und dass dies ein Schwerpunkt an
der ASS bleibt.

Vielen Dank flir das Gesprach, Frau Bierbaum,
vielen Dank fiir das Gesprach, Frau Volkmann.

Interview durchgefiihrt von: Daniel Schweiker

Man hat das Gefihl,
dass die Lehrer hier
ihren Job wirklich gern
machen.

K. Volkmann
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Und mit einem Mal war sie vorbei, die Ruhe, die Gber sechs
Wochen lang im Schulhaus geherrscht hatte. Stattdessen
quoll am 12.09.2016 die bereits vorbereitete Aula der
Albert-Schaffle-Schule vor Jugendlichen iiber. Schultiiten
suchte man zwar vergebens, aber manchem war doch eine
gewisse Aufregung anzumerken. Denn an diesem ersten
Schultag versammelten sich hier zur offiziellen Schiilerauf-
nahme all diejenigen, die entweder ganz neu auf den Saer
oder zumindest in eine neue Schulform bzw. Klasse der
ASS kamen. Im Vollzeitbereich wurden am ersten Schultag
251 neue Schiller begriiBt — 97 in den Eingangsklassen des
Wirtschaftsgysmnasiums, 27 in der Wirtschaftsschule | so-
wie 127 neue Gesichter im BKI, BKWI1 und BKFH. In der Be-
rufsschule nahm die ASS 188 neue Schiiler auf — 32 Auszubil-
dende im GrofB3- und AuRenhandel, 54 kiinftige Einzelhdndler
und Verkaufer, 33 auszubildende Industriekaufleute, 41 aus-
zubildende Bankkaufleute sowie 28 Auszubildende zum Fi-
nanzassistenten.

Als herzliches Willkommensritual wurden all sie auch dieses
Jahr von der Schulleitung mit kurzen Reden begriifit. Schul-
leiter Herr Gundelsweiler betonte in der vollbesetzten Aula,
wie sehr er sich lUber den Beginn des neuen Schuljahres und
die vielen neuen Schulmitglieder freue, stellte die ASS mit
ihren Besonderheiten knapp vor und beschrieb, welche
grofie Chancen, aber auch welche Erwartungen an der ASS
bestiinden. Anschliefend wurden alle Klassenlehrer der
Eingangsklassen im Plenum vorgestellt, bevor sich Schiller und
Lehrer in ihren jeweiligen Zimmern erstmals kennenlernten.
Nicht zuletzt wartete dort ein gewaltiger Berg erster Forma-
lia, den es zundchst abzutragen galt. Zum Abschluss ihres ers-
ten Schultages lernten die neuen Klassen dann das Schulhaus
der ASS mit all seinen verschiedenen Angeboten im Rahmen
eines Rundgangs ndher kennen.

Das neue Schuljahr mit vielen neuen Gesichtern auf dem Saer
kann also kommen!

An der ASS werden verschiedene Arten des Berufskollegs
angeboten. In vielerlei Hinsicht besonders ist das sog. BKWI.
Wie der Name andeutet, liegt ein zentraler Schwerpunkt
dieser zweijahrigen Schulart auf dem Fach Wirtschaftsinfor-
matik. Ihr widmet sich die Klasse wéchentlich stolze sechs
Stunden. Dabei genieflRen die Schiiler beste Lernbedingungen,
da bei diesem Fach in zwei Kleingruppen gearbeitet wird.
Aulierdem genielt die Klasse das Privileg, nahezu immer in
einem EDV-Raum unterrichtet zu werden, wo jeder Schiler
einen eigenen PC zur Verfligung hat. In vielen BKWI-Fachern
wird dementsprechend auch am PC gearbeitet und weniger
mit klassischem Heft- und Tafelaufschrieb. Vermittelt wer-
denin Wirtschaftsinformatik Kenntnisse in Textverarbeitung
und Tabellenkalkulation, die durch Projekte und Unterneh-
mensplanspielen vertieft werden. Dariiber hinaus lernen
BKWI-Schiller unter anderem Softwareengineering mit Java
sowie die Grundlagen der Programmierung und Unterneh-
mensprasentation im Internet. Unterrichtsstoff sind auBer-
dem die Darstellung betrieblicher Geschaftsprozesse mit
einer integrierten Unternehmenssoftware und die Abbildung
von Prozessketten durch Datenbank-Management-Systeme.

Auf diese Weise werden die Schiller gezielt auf eine Ausbil-
dung in IT-Berufen in der Wirtschaft oder Verwaltung wie
Informatikkaufmann, IT-System-Kaufmann oder Fachin-
formatiker vorbereitet. Wie gut die Vorbereitung auf der-
artige Ausbildungen ist, zeigt sich daran, dass die Aushil-
dungsdauer bei BKWI-Absolventen teilweise verkiirzt wird.

Neben dem WI-Schwerpunkt kommt im BKWI aber auch
die allgemeine Bildung nicht zu kurz. Denn die Anspriliche
in den Hauptfiachern Deutsch, Mathe, BWL und Englisch
entsprechen den anderen Berufskollegs. Zudem besteht
im BKWI die Maoglichkeit, die Zusatzqualifikation des Wirt-
schaftsassistenten zu erwerben.



Ein Vorteil besteht auch darin, dass die BKWI-Klasse Ubli-
cherweise relativ klein ist, so dass intensiver auf die einzel-
nen Schiiler eingegangen werden und sich eine enge Klas-
sengemeinschaft entwickeln kann. Dazu tragt bei, dass das
BKWIim Gegensatz zu den anderen BK-Formen zwei Jahre
als feste Klasse zusammenbleibt.

Fir ein gutes Klassenklima sorgt nicht zuletzt eine weitere
Besonderheit: Die sog. Kennenlerntage. Diese drei Tage in
der zweiten Schulwoche verbringen die Schiiler des BKWI1
auf einer historischen Ritterburg im Lautertal und lernen
sich dort beim gemeinsamen Klettern und Kanadier-Fah-
ren, bei Geschicklichkeits- und Wissenswettkampfen so-
wie beim gemeinsamen Kochen so intensiv kennen, dass
die Grundlage fir eine gute Lernatmosphare frihzeitig ge-
legt werden kann.

Alle BKWI-Schiiler, die die halbjahrige Probezeit meistern
und nach zwei Jahren die Abschlusspriafung erfolgreich
absolvieren, erwerben die Fachhochschulreife. Dieser Ab-
schluss ermdglicht das Studium an einer Hochschule in BaWi
Auf ein solches Hochschulstudium werden die Schdiler im
BKWI gezielt vorbereitet. Denn im Rahmen des Faches Pro-
jektarbeit lernen sie die wichtigsten wissenschaftlichen Ar-
beitstechniken und wenden diese an, indem sie - wie an
der Hachschule - selbstandig eine umfangreiche Facharbeit
mit wissenschaftlichem Anspruch verfassen.

Flr die Wahl einer passenden Ausbildung erfahren die BK-
WI-Schiler ebenfalls Unterstltzung. Zum einen lernen sie
im Fach Projektkompetenz, wie man sich erfolgreich be-
wirbt. Zum anderen werden sie von einer professionellen
Berufsberaterin gezielt informiert und individuell beraten.
Aufierdem haben sie die Mdglichkeit an einem Berufsin-
formationstag teilzunehmen, bei dem sich regionale Un-
ternehmen an der ASS vorstellen. Nicht zuletzt absolvie-
ren die BKWI-Schiiler ein Praktikum, um so erste berufliche
Erfahrungen zu sammeln und ihre berufliche Zukunftsent-
scheidung zu erleichtern.

Varaussetzung flir die Aufnahme ins BKWI ist die Mittle-
re Reife oder die Versetzung in die Klasse 11 bzw. 10 eines
Gymnasiums, je nachdem ob ein neun- oder achtjihriger
gymnasialer Bildungsgang absolviert wurde. Zusatzlich muss
man im Fach Mathematik mindestens die Note , befriedi-
gend“ vorweisen kénnen. Trotz des Schwerpunkts auf dem
Fach Wirtschaftsinformatik sind Informatik-Vorkenntnisse
keine zwingende Voraussetzung fiir eine Anmeldung. Not-
wendig sind vielmehr ein grundsatzliches Interesse an der
Arbeit mit Computern und die Bereitschaft, sich in diesem
Bereich zu verbessern.

Gerade fiir Madchen, die diese Voraussetzungen mitbrin-
gen, kann eine Bewerbung fur das BKWI sinnvoll sein, da
sie flir den spéateren Arbeitsmarkt ein Alleinstellungsmerk-
mal erwerben und dort wenig weibliche Konkurrenz be-
furchten missen.

Sozial, kommunikativ und kompetent, diese Ziele schmii-
cken nicht nur das Leitbild der ASS. Sie werden in unseren
vielfdltigen Aktivitdaten auch gelebt. Um diese Kompeten-
zen aktiv erlebbar zu machen,wurde in 2014 eine Schul-
partnerschaft mit der Changzhou Foreign Languages School
geschlossen. Unsere Partnerschule befindet sich in der drei-
einhalb Millionenstadt Changzhou, in der Provinz Jiangsu,
etwa 150 km westlich von Shanghai.

Diese Partnerschaft ermdglicht es unseren Schilern im
zweijahrigen Rhythmus in eine ganz besondere Kultur im
Rahmen des deutsch-chinesischen Schiileraustausches ein-
zutauchen, Bei unseren Besuchen der Gastschule in China
leben die Schiiler i.d.R. eine Woche in Gastfamilien und
nehmen am regularen Unterricht der Gastschule teil. Dar-
Uber hinaus erhielten Sie bei unserer letzten Reise Unter-
richt in Kalligraphie und Kung Fu und lernten die Zuberei-
tung chinesischer Dumplings kennen.

Die Erfahrungen durch den Aufenthalt in der Gastfami-
lie und der Schule werden ergédnzt durch eine einwochige
Reise in ausgewadhlte Stddte Chinas und verschiedene Be-
triebsbesichtigungen im erweiterten Umkreis von Shang-
hai, Peking und Changzhou. Somit bietet der Aufenthalt
den Schiilern die Moéglichkeit prégende Eindriicke zu sam-
meln und den eigenen Horizont zu erweitern, gleichzeitig
aber auch die eigene Kultur besser kennen und eventuell
auch schatzen zu lernen.




Die Schiler verbessern ihre Sprachkompetenz, lernen Sprach-
barrieren zu {iberwinden und erhéhen durch diese Aus-
landserfahrung ihre beruflichen Chancen. Da gerade der
Wirtschafts- und Bildungsstandort China und dessen inter-
kulturelle Anforderungen immer starker in den Fokus unse-
rer Baden-Wirttembergischen Unternehmen und Bildungs-
einrichtungen riickt, legen wir als berufliche Schule viel Wert
darauf, die interkulturelle Berufskompetenz zu starken,

Bei Besuchen der chinesischen Niederlassungen der Ge-
briider Heller Maschinen Fabrik GmbH (Chanzhou) und
der Putzmeister Concrete Pumps GmbH (Shanghai) nutz-
ten die teilnehmenden Schiiler die Chance sich im direkten
Gesprach mit Vertretern der Geschaftsleitung liber deren
Erfahrungen im Auslandsgeschiaft zu unterhalten. Dabei
lernen sie eine berufliche Tatigkeit im Ausland besser ein-
zuschatzen und flir ihre weitere berufliche Entwicklung ge-
gebenenfalls in Betracht zu ziehen.

Obwohl dieser wichtige Schritt in Richtung Erwachsenwer-
den eine unvergessliche Zeit im Ausland bietet, ist er kei-
nesfalls mit einem reinen Urlaubstrip zu vergleichen. Alle
teilnehmenden Schiiler haben sich im Vorfeld fir die Rei-
se mit einem englischsprachigen Motivationsschreiben be-
worben. Des Weiteren erkldrten sie sich bereit vor und im
Nachgang der Reise an einem den Austausch begleitenden
Projekt zum Thema: Standortvorteil China?! teilzunehmen,
welches im Juli 2014 mit einer 6ffentlichen Podiumsdiskus-
sion an der Albert-Schaffle-Schule abgeschlossen wurde.
In Vorbereitung auf den anstehenden Schiileraustauch in
2017 beschéftigen sich neue Austauschgruppen mit dem
Thema: Arbeitgeber China — Kulturelle Herausforderun-
gen, unterschiedliche Wertvorstellungen und Sprachbar-
rieren erfolgreich meistern!

Im Juli 2016 durften wir dann die Schiiler der Gastschule
in Nartingen begrifRen. Hierbei konnten die chinesischen
Schiiler neben der Kultur in Ihren Gastfamilien, der erfolg-
reichen Absalvierung eines Maultaschenkochkurses und
der Teilnahme am Unterricht auf Ausfliigen auch die Vogts-
bauernhdéfe im Schwarzwald kennenlernen. Im Anschluss
moéchten wir ihnen noch einzelne Eindriicke der Gastschii-
ler mit auf den Weg geben:

Besonders gefallen hat mit
der Chinesisch- Unterricht
mit der Austausch-Lehrerin

Mein Austausschiiler war
von der Natur und unserem
Haus begeistert. Er interes-
sierte sich sehr fiir die
deutsche Lebensweise und
die deutsche Kiche

Schone Einblicke in eine
fremde Kultur. Wir erlebten
einen schr respektvollen
Umgang insbesondere mit
dem Familienvater.

Hey Leute, das Ding ist zwar ganz schon schwer, aber da-
fur ist es auch etwas wert. Gutes hat eben seinen Preis!
Die Rede ist vom Europdischen Computerfliihrerschein
—ECDL-E=FEuropean C=Computer D = Driving
L = Licence. Zu den herkdmmlichen Unterrichtsinhalten
des Lehrplans gehéren die Module ,,Computergrundlagen®,
JWord“ (Textverarbeitung), ,Excel” (Tabellenkalkulation)
und , PowerPoint” (Prasentation). Mit Hilfe der Internetseite
yecdl-lernen” bereiten die Schiiler/-innen sich auf die ein-
zelnen Modulinhalte vor. Mit dem Bestehen der einzelnen
Modulpriifungen {mindestens 75 % mdissen richtig sein)
werden die erworbenen Schulkenntnisse zertifiziert. Er gilt
in 148 Landern und bezeugt, dass ihr die grundlegenden
Computerkenntnisse beherrscht. Auch die Stiftung Waren-
test empfiehlt den Computerfiihrerschein als Qualifikations-
nachweis: eine Untersuchung bei IT-Zertifikaten ergab, dass
der ECDL bei Personalverantwortlichen ganz oben rangiert.

Zum Erwerb des ECDL Base missen 4 Module erfolgreich
abgelegt werden. Seit Januar 2016 sind das ,Computer-

grundlagen®, ,,Onlinegrundlagen”, ,Word“ und , Excel”. Die-
Programmuversion wird vorher ausgewahlt. Wenn nur ein-



zelne Module bestanden werden, wird nur das jeweilige
Modul bescheinigt.

Alle Schiler-/innen, die ein Zertifikat erhalten, kénnen den
sicheren und professionellen Umgang mit dem Computer
nachweisen und ihren Bewerbungsunterlagen beilegen.

Zukunftsaussicht: ,Was ich fir den ECDL gelernt habe, ist
flr mich im Studium sehr hilfreich, etwa wenn ich Pro-
jekt- oder Hausarbeiten verfasse. Besonders im betriebs-
wirtschaftlichen Bereich sind solle Kenntnisse von Vorteil
— nicht nur fir meine personlichen Fahigkeiten, sondern
auch als Kompetenznachweis im Lebenslauf.”

Mens sana in corpore sano —dieses Prinzip machen sich viele
Lehrer der ASS zu eigen und treiben regelmafiig gemeinsam
Sport. Nachdem in den letzten beiden , Albert“-Ausgaben
der Kraftraum und die LehrerfuBballmannschaft vargestellt
wurde, steht dieses Mal eine andere Sportart im Fakus: Das
gemeinsame Laufen oder besser gesagt Rennen, dem sich
eine kleine Gruppe von Lehrern der ASS nach Unterrichts-
schluss verschrieben hat. Mehr oder weniger regelmafig
treffen sich diese Kollegen und trainieren gemeinsam unter
freiem Himmel, sei es in den Weinbergen rund um Esslin-
gen, entlang des Neckars zwischen Niirtingen und Tiibingen
oder hoch zum Hahenneuffen. Die gemeinsame Trainings-
strecke misst dabei meist ca. 10 km. RegelméaRig nehmen
die rennenden Padagogen, unter denen sich manch ein pas-
sionierter Marathon-Laufer und Triathlon-Athlet findet, als
ASS-Team an unterschiedlichen Wettkampfen in der Um-
gebung teil. Auf diese Weise wurde die ASS beispielswei-
se am ,Barlauchlauf”, dem ,,Hohenneuffen-Berglauf” oder

dem , Kirchert-Lauf” vertreten. Aber mehr noch als um Ehr-
geiz und Fitness geht es der ASS-Laufgruppe um die Freude
am gemeinsamen Rennen in der Natur. Nicht zuletzt zeigt
sich auf diese Weise auch, welch gutes kollegiales Mitein-
ander an unserer Schule herrscht.

Flr die Schiller des Wirtschaftsgymnasiums sowie flr vie-
le Ausbildungsberufe bietet die ASS jedes Jahr eigene Pri-
fungsvorbereitungskurse an. Angeboten werden diese Kurse
in den Fichern Wirtschaft und Mathematik. Sie sind kos-
tenpflichtig und werden von erfahrenen und ausgewéhlten
Lehrern unserer Schule geleitet, wobei es sich stets um ei-
nen anderen Kollegen handelt als den reguldren Fachleh-
rer. Gegliedert sind die Kurse in zwei Blécke von insgesamt
ca. 36 intensiven Stunden, die samstags oder in den Feri-
en stattfinden.

Dabei werden die Schiiler durch eine kompakte theore-
tische Wiederholung mit Ubungsaufgaben (Block 1) und
durch priffungsarientierte Fragestellungen (Block 11} auf
die schriftliche Prifung varbereitet. Der Lehrer stellt hier-
zu jeweils passende Materialien zur Verfligung.

Der Vorbereitungskurs bietet den Teilnehmern dadurch
die Méglichkeit, die eigenen Defizite und Starken zu erken-
nen und sich kurz vor der Prifung in einem deutlich klei-
neren Kreis als den normalen Klassen intensiv, effektiv und
gezielt vorzubereiten. Allerdings ersetzt der Priifungsvor-
bereitungskurs in keinem Fall den wéchentlichen (Berufs)
schulunterricht. Vielmehr stellt er eine Ergdnzung hierzu
dar sowie eine Chance, die Priifungsthemen eventuell von
einem anderen Lehrer aus einer anderen Perspektive bes-
ser zu verstehen. Notwendig ist in jedem Fall eine ange-
messene Eigenmotivation. Im Vordergrund stehen bel Pri-
fungsvorbereitungskursen an der Albert-Schiffle-Schule die
Schiler und deren Abschneiden bei der schriftlichen Pri-
fung. Bei weiteren Fragen zu den Kursen melden Sie sich
bitte bei Herrn Mller unter
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Um eine bessere Orientierung zu erméglichen und unse-
rem in die Jahre gekemmenen Schulhaus ein freundliches
Antlitz zu geben, wurde vom Kunstlehrer, Herrn Borst, und
dem ehemaligen Offentlichkeitsbeauftragten, Herrn Meyer,
ein neues Leitsystem konzipiert. Es sieht u. a. eine farbli-
che Abhebung der einzelnen Stockwerke durch Wegweiser,
Ebenenbezeichnungen, einheitliche Stihle und Mdébel so-
wie Schriftziige in jeweils einer Farbe vor. AuBerdem wur-
den einheitliche Piktogramme fiir bestimmte Raum-Grup-
pen wie Klassenrdaume, DV-Raume, Naturwissenschaften
und Verwaltung angebracht. Bestandteil des neuen Leitsys-
tems sind zudem gut lesbare Raumnummern und Schrift-
ziige an relevanten Punkten des Schulhauses. Ziel ist da-
bei die Verbesserung der Kommunikation durch einfache,
ansprechende und zeitgemafe Orientierungshilfen. Nicht
zuletzt soll das Schulgebaude durch Farbe, Schrift und Gra-
fik belebt werden.

]
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Im Rahmen dieser Neukonzeption wurden z. B. die Raum-
nummernim Ad-Format in der jeweiligen Ebenenfarbe auf
Aluverbund-Platten gedruckt und Wegweiser mit Raum-
nummern, Piktogrammen und Richtungspfeilen an wich-
tigen Kreuzungen oder Treppenaufgangen im Haus an-
gebracht. Des Weiteren empfiangt den Besucher nun ein
stilisiertes Wandportrat des Schulnamensgebers im For-
mat 200x150 cm an prominenter Stelle im Erdgeschoss.
Ergdnzt wird dieses groRe Portrdt von einer Texttafel tiber
Leben und Schaffen Albert Schéffles. Die bisherigen Schau-
kdsten und Bildschirme wurden um einheitliche Magnetta-
feln ergédnzt, auf denen ausgewahlte Bereiche der Schule,
wie z.B. die Bibliothek oder die Lehrer-Schiiler-Band vor-
gestellt werden und auf denen sich die Schiler u. a. tber
aktuelle Veranstaltungen sowie Ausbildungs- und Studien-
angebote informieren kénnen.
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Alle Grafiken und Entwiirfe stammen von Rene Borst (Kunster-
zieher an der ASS) und Rita Schneider (selbststandige Di-
pl-Kommunikationsdesignerin). Die Druckarbeiten wurden
ven der Firma Copyworld in Niirtingen gefertigt, die auch
den ,Albert” fur uns druckt.

In den letzten Mgnaten hat sich an der ASS sportlich eini-
ges ereignet. Hiermit wiirden wir Ihnen gerne einen kur-
zen Einblick in die sportlichen Highlights geben.

Dieses Jahr gingen wir mit einer Teilnehmerzahl von 26
Lauferinnen und Laufern an den Start. Bei gutem Laufwet-
ter wurde gerannt, geschwitzt, gelacht, Duelle ausgetra-
gen und erfreuliche Ergebnisse erzielt. Ein Dank auch an
Philipp Schulz und Felix Stahle fiirs Anfeuern! Fiir ndchstes
Jahr erhoffen wir uns noch mehr Laufer und Lauferinnen.




2. Lehrervolleyball:

Nach langer Zeit hat die ASS wieder an der Wirttembergi-
schen Lehrermeisterschaft im Volleyball, organisiert durch
den VLW, teilgenommen. Obwohl nur wenig gemeinsam
trainiert werden konnte, kann unsere ASS-Mannschaft auf
eine erfolgreiche Saison zuriickblicken. Mit groBem Kampf-
geist konnte am letzten Spieltag noch der 4. Platz in der Ta-
belle erreicht werden.

3. Jugend-trainiert-fur-Olympia , Beachvolleyball“:

Jugend trainiert fUr Olympia (JtfO) ist der gréBte Schul-
sportwetthewerb der Welt. Ins Leben gerufen wurde JTFO
1969 als Initiative der Zeitschrift , Stern” und der Kultus-
ministerkonferenz. Unsere ASS nahm mit einer leistungs-
starken Mannschaft in der Sportart Beachvolleyball teil.
Nachdem unser Team, das aus einer Damen-, Herren- und
einer Mixedmannschaft besteht, die Kreismeisterschaft in
Filderstadt souverdn gewann, qualifizierten sich die Schu-
ler damit flir das RP-Finale in Kornwestheim. Dort erreich-
te unser Team einen hervorragenden 3. Platz und ist somit
die drittstarkste Mannschaft im Regierungsbezirk Stuttgart.

4. Klettern am Gardasee:

Auch dieses Schuljahr ging es mit Schilern innerhalb des
Seminarkurses , Sportklettern” nach Arco, Italien. Aufgrund
der dortigen hervorragenden Kletterbedingungen konnten
sich die Schiiler sportlich austoben und ihre Gbers lahr er-
lernten Kletterfahigkeiten unter Beweis stellen. Oben an-
gekommen wurden sie mit einem sensationellen Blick tber
den Gardasee belohnt.

Jenny Klora und Lukas Erdmann {Sportbeauftragte)

v
L ] g

Jirgen Kursamer
(Biologie, Sport)

1 4 b/
Ann-Sophie Adelhelm
{BWL, Ethik — Referendarin)

Tugba Akin (BWL, VWL)

Nena Pfaller
{BWL, VWL — Referendarin)

Moritz Eisele
{BWL, Sport)

Lisa Leib (Mathematik,
Geschichte — Referendarin)

Vera Meissner -
(BWL, Spanisch) HerZhCh
willkormmen

an der ASS!
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Werden Sie Mitglied in
unserem Forderverein!

Der Forderverein wurde 2007 mit dem Ziel gegriindet, unsere Schule bei den vom Schul-
gesetz vorgesehenen Aufgaben zu unterstitzen, sei es bei Vorhaben im Rahmen des
Unterrichts oder bei aufRerunterrichtlichen Veranstaltungen. Zudem sollen die an der
Albert-Schiffle-Schule fest verankerten sozialen und kulturellen Projekte unterstitzt
werden.

Somit gewahrleistet der Forderverein, dass wir unser umfassendes, hochwertiges Bil-
dungsangebot auch in Zeiten finanzieller Knappheit weiterhin aufrechterhalten kénnen.

Momentan vom Forderverein unterstiitzte Projekte:

Nachbhilfe im Fach Mathematik

Kooperatives Theaterprojekt der Wirtschaftsschule mit der Bodelschwinghschule
ECDL — Vorbereitung und — Prifung (European Computer Driving License)

Preise fur herausragende Leistungen von Absolventen aller Schularten
Verschonerung der Schule durch Schiler am Kultur- und Sporttag

das Kanadierprojekt

Der ASS-Bus

Das SMV-Fufiballturnier

Der SMV-Weihnachtsmarkt

Auch die Veroffentlichung des ,,Alberts” wird von unserem Foérderverein erméglicht.

Falls Sie unser Anliegen unterstutzen, zogern Sie nicht und werden Sie Mitglied!
Sie investieren damit in eine der zukunftstrachtigsten Ressourcen — die Bildung jun-
ger Menschen auf dem Saer.

Die Beitrittserklarung finden Sie auf unserer Internetseite unter
http://www.albert-schaeffle-schule.de/foerderverein.html

. [ ] . ALBERT-SCHAFFLE-SCHULE
a s s Kaufmdnnische
. Schule Nirtingen
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Albert ladt ein

Der Klassenpflegschaftsabend
der ASS

Ublicherweise dominieren in der ASS Schiller und Lehrer
die Szenerie. Am Abend des 05.10.2016 war auf dem Saer
jedoch eine andere Gruppe eindeutig in der Uberzahl: die
Eltern. Denn an diesem Abend fand an unserer Schule der
alljahrliche Klassenpflegschaftsabend statt.

Dieser Termin ermdglichte den Eltern zum einen, sich im
Rahmen einer Kurzvorstellung ein Bild von den Lehrern ih-
rer Kinder zu machen. Zum anderen hatten sie Chance, den
Schulleiter der ASS, Herrn Gundelsweiler, kennenzulernen,
der sich ebenfalls in allen Klassen vorstellte und etwaige
Fragen beantwortete. Vor allem aber erfuhren die Eltern an
diesem Abend durch den jeweiligen Klassenlehrer aktuelle
relevante Informationen. Neben einer kurzen Vorstellung
des Qualitdtsmanagements der ASS und des Infektions-
schutzes waren dies die grundsatzlichen Anforderungen an
die Schiler, Neuerungen im Vergleich zur vorherigen Schu-
le oder Klasse sowie das bisherige Leistungshild der Grup-
pe. Informiert wurde auch (ber bevarstehende Priifungen,
anstehende Studien- oder Klassenfahrten sowie etwaige
Méglichkeiten, die eigenen Sprosslinge aktiv zu unterstiit-
zen. Vorgestellt wurden bei dieser Gelegenheit besande-
re Angebote der ASS, wie die Mathe-Nachhilfe oder die
ECDL-Zusatzqualifikation. AuRerdem bot der Klassenpfleg-
schaftsabend den Gasten die Gelegenheit, Fragen an die
Lehrer loszuwerden und sich mit den anderen Eltern auszu-

tauschen. Nicht zuletzt lernten sie den Forderverein der ASS
kennen, dessen Vorsitzender, Herr Niederberger, den Verein
in allen Klassen dankenswerterweise kurz vorstellte.

Wir hoffen, dass alle Eltern zufrieden nach Hause gingen
und freuen uns auf den nachsten Klassenpflegschaftsabend.
David Nagler

Internationale Gaste an der
ASS - Erasmus+ Projekt -, Labour
Integration in Europe”

,Buangiorno” ,good morning”, ,god morgen” — all diese
ungewohnten morgendlichen BegriiBungen sind derzeit
auf den Fluren der Albert-Schiffle-Schule haufig zu horen.
Grund fir den internationalen Flair auf dem Saer ist das
Erasmus+ Projekt, in dessen Rahmen zahlreiche Schiler und
Lehrer aus Italien, Nordirland und Norwegen vom 2. bis zum
9. Dezember an der ASS zu Gast sind. Sie kommen von fol-
genden Schulen:

ITIS Luigi Trafelli, Nettuno
Sogndal vidaregdande skule, Sogndal
Belfast Boy’s Model School . Belfast

Ziel dieses von der EU geforderten Projekts ist es, Jugend-
liche besser in den Arbeitsmarkt zu vermitteln und die In-
tegration von auslandischen Arbeitskréften zu erleichtern.
Angelegt ist das Projekt langfristig und dauert bis Juli 2019.
Untergebracht sind die Gaste bei einheimischen Familien
ausgewahlter ASS-Schililer.
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Die auslandischen Schilerinnen und die Klasse WGEA ent-

wickeln wahrend der einwdchigen Anwesenheit der Gaste
gemeinsam einen Fragebogen, mit dem die Schiller dann
verschiedene Unternehmen in ihren Heimatlandern zu den
Anforderungen an Berufsanfinger befragen werden. Die
Ergebnisse werden im Frihjahr bei einem zweiten Projekt-
treffen in Belfast zusammengetragen, ausgewertet und ver-
Offentlicht.

An der ASS warten auf die Schiiler hierbei vielfaltige Aufga-
ben: Sie legen passende Themen fiir den Fragebogen fest,
formulieren konkrete Fragen an die Unternehmen, entwi-
ckeln ein eigenes Logo, formatieren den Fragebogen und
Ubersetzen ihn ins Englische, Italienische und Norwegische.
AuBerdem diskutieren sie und halten Prdsentationen zu
verschiedenen Themen des lokalen und nationalen Arbeits-
marktes. Nicht zuletzt steht gemeinsamer Englisch-Unter-
richt auf der Tagesordnung. Zur Stirkung des Teamgeists
wird an der Schule gemeinsam gefriihstiickt und mittagge-
gessen.

[
---I.

“I R
“ﬁnnmm-
ST W

e

Aber auch auRerhalb der Schule ist ein vielféltiges Programm
vorbereitet: die gesamte Gruppe besichtigt die Nirtinger
Firma Heller und absolviert verschiedene kulturelle Exkur-
sionen. So werden unter anderem die maderne Stuttgarter
Stadtbibliothek, das Mercedes-Benz-Museum und das Lud-
wigsburger Schloss besichtigt. Um einen Eindruck der hiesi-
gen Weihnachtskultur zu vermitteln, besuchen alle Schiiler
auBerdem den Ludwigsburger Barock-Weihnachtsmarkt
sowie sein Stuttgarter Pendant. Abends geht es gemeinsam
zum bowlen und ins Wilhelma-Theater, wo eine Biihnenad-
aptionvon Charles Dickens berlihmtem Weihnachtsmérchen
,A Christmas Carol” in englischer Sprache gegeben wird.

Abgerundet werden die gemeinsamen Tage von einer
abendlichen Abschiedsparty an der Albert-Schaffle-Schule.




Who will be the next US-President? Diese Frage beschéftig-
te nicht nur Politik und Medien, sondern naturlich auch die
Schiler der ASS. Die wegweisende Entscheidung wurde in
verschiedenen Schulfachern thematisiert - nicht zuletzt in
den Klassen des internationalen Zuges des Wirtschaftsgym-
nasiums. Aus diesem Anlass besuchte die WGJA gemein-
sam mit ihren Englisch- und Politik-Lehrern, Herr Schwei-
ker und Herr Nagler, am 08. November 2016 die

sog. , Election night“in Stuttgart. Unter diesem

Titel veranstalteten die Landeszentrale fur

politische Bildung und das Deutsch-Ame-
rikanische-Zentrum an diesem Abend in

der neu gebauten IHK-Zentrale eine gro-

Re Wahlparty, die bis in den Morgen hi-

nein dauerte.

Auf die Schiiler wartete dort ein vielfaltiges

Programm: eine Show-Debatte ausgewahl-

ter Altersgenassen auf Englisch, die entweder

fur Clinton ader Trump argumentierten, eine Po-
diumsdiskussion zum amerikanischen Wahlkampf mit
offiziellen Vertretern der Demokraten und Republikanern
sowie internationalen Wissenschaftlern. Und natirlich gab

es auch die kommentierte CNN Live-Uber-
tragung der Wahlergebnisse auf GroRbild-
leinwand. Flr die entsprechende Authen-
tizitdt sorgten amerikanische live-Musik,
typische amerikanische Speisen und Ge-
tranke sowie eine aufwindige amerikani-
sche Dekoration des IHK-Gebdaudes.

Auf diese Weise hatten die Schiiler die Méglich-
keit, eine groRe politische Uberraschung live und in
authentischem Rahmen zu verfolgen und mit manch einem
der zahllosen amerikanischen Géste ins Gesprach zu kom-
men. Auflerdem wurde ihnen die Bedeutung demokrati-
scher Entscheidungen vor Augen geflihrt und vorgelebt,
wie viel Spannung und Freude die Beschéftigung mit Poli-
tik bieten kann. Nicht zuletzt wurde auf diesem Weg das
Demokratiebewusstsein der Klasse gestarkt und der viel-
beklagten Politikverdrossenheit entgegengewirkt.

Ballett, Hochzeit, Autos und Supermarkt - wie passen die-
se Begriffe zusammen? Die Antwort auf diese Frage haben
wir Schiiler der damaligen WGEA bei einer interessanten
Fihrung durch das Daimler-Produktionswerk in Sindelfin-
gen erhalten.

Vor der Fuhrung durften wir uns noch einige Minuten an
Fahrsimulatoren vergniigen, in denen man ein moglichst
realistisches Gefiihl davon bekommen soll, eine von Daimler-
Benz produzierte Limousine zu fahren.

Danach wurde uns ein kleiner Film tber die Geschichte des
traditionsreichen Stuttgarter Autoherstellers und dessen
Sindelfinger Werk gezeigt. Mitarbeiter aus verschiedenen
Bereichen des Unternehmens erklarten uns die verschie-
denen Systeme und Techniken und prasentierten uns die
Geschichte, die Philosophie und die geplante Zukunft des



weltweit erfolgreichen Unternehmens.

AnschlieRend begann die Flhrung. Wir fuhren in unserem
Bus durch das Werksgeldnde und bekamen den Aufbau des
gesamten Gelandes ausfuhrlich erklért. Dabei wurde uns
allen erst bewusst, wie riesig die Niederlassung in Sindel-
fingen wirklich ist.

Anschliefend wurden wir durch das Presswerk gefiihrt, wo
die ersten Teile der verschiedenen Daimler-Autas ihre gro-
ben Formen annehmen, und beobachteten das ,Ballett”
der Bewegungen der Roboter beim Rohbau. Nicht weni-
ger poetisch wird in der Montage der Moment des Zusam-
menfindens von Karosserie und Arbeitsstrang bezeichnet.
Er heiRt bei Daimler , Hochzeit”.

Danach wurden wir in die groRe Halle gefiihrt, in der durch
unzahlige Arbeiter aus vielen hundert Einzelteilen die ferti-
gen Limousinen entstehen. Bei genauerem Hinsehen ent-
deckten wir zwei seltsame unbemannte Transportwagen
namens ,Willi“ und ,Mercedes”, die selbststédndig Fahr-
zeugteile zu denjenigen Maontagelinien transportierten,
an denen sie bendétigt werden. Nicht zuletzt diese beiden
Robater zeigten uns, wie madern und vorausschauend bei
Daimler-Benz Autos produziert werden.

Zum Schluss hatten wir schlieRlich die Maglichkeit, uns selbst
einmal dem Druck und der Arbeitsatmosphére bei Daimler
zu stellen, indem wir selbsténdig einen Arbeitsschritt der
Produktion durchfiihrten. Wie anspruchsvoll dies ist, zeig-
te sich daran, dass es nur sehr wenige von uns schafften,
in der vorgegebenen Zeit die verschiedenen Einzelschritte
richtig durchzufiihren.

Uberraschend fiir uns alle war, dass es sogar einen eige-
nen Supermarkt auf dem Geldnde der Firma gibt, in dem
die Mitarbeiter in ihren Pausen oder nach ihrer Schicht ein-
kaufen kénnen.

Alles in allem hat uns der Besuch im Werk Sindelfingen sehr
gut gefallen. Wir konnten uns ein ganz neues Bild der Fir-
ma machen und lernten nicht zuletzt, dass Ballett, Hoch-
zeit, Autos und Supermarkt durchaus zusammenpassen.

Nein, Gber mangelnde Arbeit kann sich an der ASS nie-
mand beschweren. Damit dies aber auch kinftig so bleibt,
ist es wichtig, dass genligend neue Schiller den Weg auf
den Saer finden. Zu diesem Zweck war unsere Schule am
27.10.2016 wie alljahrlich auf der groRen Berufsinforma-
tionsbdrse in der Realschule Neckartenzlingen prominent
vertreten. Stellt diese Messe doch einen wichtigen Termin
dar, bei dem sich ca. 1200 Schiiler fir ihren weiteren schu-
lischen oder beruflichen Weg informieren und ca. 90 wei-
terfiihrende Schulen Ausbildungsbetriebe und Behérden
um deren Interesse werben.

Dem kiinftigen ASS-Nachwuchs wurde ein aufwéandiger Stand
geboten mit Informationsmaterial zu unseren verschiede-
nen Vollzeitschularten sowie zahlreichen Bildern, Plakaten
und Bannern, die die Besonderheiten unserer Bildungsstat-
te veranschaulichten. Nicht zuletzt waren zwei Notebooks
aufgebaut, auf denen die jungen Interessenten den Image-
film der ASS anschauen und die verschiedenen Bildungs-
wege unserer Schule anhand einer interaktiven Prasenta-
tion durchspielen konnten. Am Stand warteten auSerdem
ausgewahlte Schiiler, die Fragen aus erster Hand beantwor-
teten und die Hemmschwelle flir eben diese sichtbar ver-
ringerten. Den gesamten Mittag gaben die jungen ASS-Re-
prasentanten Auskunft Gber den Alltag ihrer jeweiligen



Schulart und verteilten entsprechende Informationsma-
terialien. Herzlichen Dank fiir dieses Engagement! Vor Ort
waren selbstverstandlich auch erfahrene und kompetente
Kollegen, wie der Oberstufenberater, der Chef der Jufiassco
sowie die Fachabteilungsleiter des Berufskollegs, der Wirt-
schaftsschule und des Wirtschaftsgymnasiums. Sie alle nah-
men sich Zeit, um die Anforderungen und Besonderheiten
unserer Schule geduldig zu erldutern und moglichst viele
neue Schdler fiir die ASS zu begeistern.

David Nagler

Die ASS bei ,Jugend trainiert fir
Olympia — FulBball”

Auch in diesem Schuljahr hatte die ASS eine hochmotivierte
FufSballer-Truppe aus allen Schulbereichen, inklusive unse-
rer VABO-Klasse, zusammengestellt, um am Jugend trainiert
fur Olympia-Turnier teilzunehmen. So fuhren wir frohen
Mutes und bei angenehmem FulSballwetter zum Sportge-
lande der Jlohn F. Kennedy Schule in Esslingen.

Recht schnell allerdings wurde im ersten Spiel gegen die
Kaufméannische Schule aus Géppingen klar, dass die Mess-
latte in dieser ersten Runde recht hoch héngen wiirde. Ge-
gen einen starken Gegner konnten wir das frilhe 0:1 zwar
noch ausgleichen, mussten aber in der zweiten Spielhélfte
zwei weitere Gegentreffer hinnehmen.

Leider gelang es uns auch im zweiten Spiel nicht, unser
Abwehrverhalten besser zu organisieren und so setzte es
auch gegen die John F. Kennedy Schule letztendlich eine
leistungsgerechte Niederlage.

Dennoch ist positiv zu vermerken, dass wir bis zum Schluss
nicht aufgesteckt haben und auch in den Niederlagen fair
und sportlich geblieben sind.

Eins steht jetzt schon fest — néchstes Jahr greifen wir wie-
der an!

Ergebnisse:

Kaufménnische Schule Géppingen: ASS=3:1
John F. Kennedy Esslingen: ASS=3:0

Jlrgen Kiirsamer




Mit @ Handballern des Jahrgangs 97-01 reiste der ,,ASS Bus”
am 14. November 2016 zum diesjahrigen ,Jugend trainiert
fur Olympia“-Kreisfinale nach Sielmingen. Mit im Gepack
war die spannende Frage, wie das Zusammenspiel funk-
tionieren wirde, da man zuvor noch nie gemeinsam trai-
niert hatte.

Im ersten Spiel durfte man sich mit dem heimischen Die-
trich-Bonhoeffer-Gymnasium messen. Dem mangelnden
gemeinsamen Training war es wohl geschuldet, dass sich
das ASS-Team erst einmal finden musste, so dass es vor
allem durch Einzelaktionen der Gegner zu mehr Gegento-
ren kam als gedacht. Auch wurde in diesem Spiel verein-
zelt schwach verteidigt, was jedoch gliicklicherweise schnell
abgelegt werden konnte. Nach dieser anfénglichen Fin-
dungsphase liberzeugte die Mannschaft der ASS nicht nur
durch Einzelaktionen, sondern spielte auch schén zusam-
men. Dem betreuenden Lehrer, Herrn Eisele, war es dabei
zu verdanken, dass man trotz kérperlicher Uberlegenheit
nicht Gbermiitig wurde. So konnte der erste Sieg letztend-
lich doch ungefahrdet eingefahren werden.

Im zweiten Spiel ging es gegen das Gymnasium aus Plochin-
gen. Auch hier war man korperlich Uiberlegen und die Ab-
wehrleistung war nun ebenfalls deutlich besser. Der Sieg
war deshalb zu keiner Zeit gefdhrdet, es wurde auf den Po-
sitionen durchgewechselt und der ein oder andere spekta-
kulare Wurf aus der Trickkiste geholt.

Mit diesen zwei Siegen qualifizierte sich das ASS-Team un-
geschlagen fir das RP-Finale, das Ende Januar nachsten Jah-
res stattfinden wird. Den genauen Spieltermin und Austra-
gungsort finden Sie baldmdglichst auf der Homepage der
Albert-Schaffle-Schule.

Alexander Boh, Lecnard Prang, Felix Zeiler,
Lukas Brunngrdber, Hannes Hagelmayer, Jan Burk,
Jan Straub, Moritz Miiller, Tilman Leisner

Wir hoffen bis dahin keine weiteren Spieler aufgrund von
Verletzungen zu verlieren und freuen uns tber weitere mo-
tivierte Handballer, die sich unserer Truppe anschliefen
wollen. Willkommen sind Mitspieler aus allen Schulformen
und Stufen der ASS. Nicht zuletzt wollen wir uns bei unse-
rem Trainer, Herrn Eisele, herzlich fir seine Zeit und sein
Engagement bedanken.

Am Donnerstag, den 23.06.2016, besuchte die WGJ1D mit ih-
rem Deutschlehrer, Herr Nagler, das Kommunale Kino in Ess-
lingen, um dort gemeinsam in einer Sondervorstellung den
Film ,,Agnes” anzuschauen. Grund hierfiir war, dass die lite-
rarische Grundlage des Films, der gleichnamige Roman von
Peter Stamm, eine der derzeitigen Abiturlektiiren darstellt
und daher im Deutsch-Unterricht ausfilhrlich behandelt wird.

Gewinnbringend war der Kinobesuch in mehrfacher Hinsicht:
Die Klasse kam in den Genuss einer gut gemachten deutschen
Filmproduktion mit Gberzeugenden Schauspielerleistungen
und wir unterstitzten ein unabhdngiges und wundersché-
nes Kulturkino. Vor allem aber wurden die Handlung und
die Figuren auf der Leinwand veranschaulicht, wodurch den
Schiilern ein besseres Verstdandnis ermoglicht wurde. Nicht
zuletzt war der Film auch dadurch interessant, dass er sich
in ganz bestimmten Aspekten vom Buch unterschied. Die-
se Unterschiede boten den Vorteil, dass durch den Vergleich
die Besonderheiten des Romans unterstrichen wurden. Der
Klasse wurde so vor Augen gefiihrt, wie unterschiedlich die
Handlung gedeutet und wie verschieden die Figuren bewer-
tet werden kdnnen.

Nachbereitet wurde der Kinobesuch, indem die Klasse in den
folgenden Unterrichtsstunden Film- und Buchversion struktu-
riert miteinander verglich und die Frage analysierte, welche
Wirkung und Funktion die Unterschiede hatten. Abschlief3end
betatigten sich die Schiller als Filmkritiker und bewerteten die
Verfilmung in Form einer persdnlichen Rezension.



Ungewohnte Ruhe herrschte am vorletzten Schultag auf
dem Saer. Stattdessen trafen sich alle Schiiler des Vollzeit-
bereichs der ASS im Nirtinger Wérth-Stadion, um dort dem
runden Leder hinterherzujagen. Denn die SMV-Lehrer hat-
ten dort kurzfristig ein provisorisches FuRRballturnier orga-
nisiert als Ersatz fiir das traditionelle Volleyball- und Ge-
schicklichkeitsturnier, das durch die Belegung der Turnhalle
mit Asylbewerbern nicht stattfinden konnte.

Alle Klassen, mit Ausnahme der Abschlussjahrgénge, stell-
ten jeweils zwei Mannschaften, so dass unter strahlender
Sonne stolze 24 Teams um den goldenen ASS-Pokal kampf-
ten. Besonders motiviert waren die Schiller, wenn es gegen
ein bestimmtes Team ging: die Lehrermannschaft. Denn die-
se war mit dem Schulleiter, Herrn Gundelsweiler, seinem
Stellvertreter, Herrn Zurowski, und dem Fachabteilungslei-
ter, Herrn Stanger, prominent besetzt.

Ebenso viel Freude wie die Mdglichkeit, sich mit den Leh-
rern auf dem Kunstrasen zu duellieren, |6ste die kulinari-
sche Versorgung aus. Genossen die Schiiler doch die seltene
Chance, sich von niemand anderem als ihren Lehrern be-
wirten zu lassen. Diese grillten ndmlich unermidlich lecke-
re Hamburger, Cheeseburger und verschiedene Wiirstchen
und reichten allerhand Getrdanke, die ebenso wie das Essen
gratis waren. Moglich gemacht wurde dies dankenswerter-

weise durch den Férderverein der ASS. Vor allem aber ge-
bihrt ein herzliches Dankeschon all denjenigen Kollegen,
die sich an diesem Tag engagiert haben!

Lautstark angefeuert von ihren jeweiligen Klassenkame-
raden duellierten sich die verschiedenen Mannschaften
von 9 Uhr bis 14 Uhr, bis sich am Ende schliefRlich die Klas-
se WGED im Finale durchsetzte. Der 3. Rang war der Leh-
rermannschaft vorbehalten. Mehr noch als die jeweiligen
sportlichen Erfolge bleiben ein fairer Wettkampf sowie ein
toller Tag ohne Verletzungen und voller SpaR in Erinnerung,
der die Schulgemeinschaft gestérkt und das gute Miteinan-
der zwischen Schilern und Lehrern gefoérdert hat.

Aufgereiht an langen Tischen sitzen viele hundert Schiler.
Vor sich Uppige Frihsticksteller und Muslischalen. Am Fens-
ter ist ein vielfdltiges Buffet aufgebaut. Davor wartet eine
lange Schlange hungriger Jugendlicher mehr oder weniger
geduldig, neidvolle Blicke auf die tiberfillten Teller derje-
nigen werfend, die bereits vom Buffet zuriickkommen. Es
wird laut gelacht, getratscht, geschmatzt, geschlungen.
Milch wird geschliirft, Marmelade geschmiert und Nutel-
la geléffelt. Es duftet nach frischem Kaffee und entspann-
te Musik tréllert im Hintergrund. Hefte, Ordner, Stifte oder
gar Blcher sucht man vergebens.

Diese untypische Szenerie bot sich frilh morgens am letz-
ten Schultag vor den Sommerferien in der Aula der ASS.
Anlass war das grofie Schulfriihstiick, das die SMV traditi-
onell an diesem Tag fur alle Schiller veranstaltet. Mit Aus-
nahme der Abschlussjahrgange kamen zu diesem Anlass
auch dieses Jahr wieder alle Klassen zusammen, um das
Schuljahr gemeinsam ausklingen zu lassen und die leben-
dige Schulgemeinschaft iber die Klassengrenzen hinweg zu
pflegen. Und wie kénnte das besser funktionieren, als auf
kulinarische Art und Weise? Herzlichen Dank an all dieje-
nigen Klassensprecher, die sich beim Auf- und Abbau des
Frihstiicks und der Reinigung der Aula beeindruckend en-
gagierten! Herzlichen Dank auch an die Pensionére, die die
Reste ihres wunderbaren Buffets vom Vorabend den Schii-
lern zur Verfligung stellten!



Albert veranstaltet

Kurz vor Beginn der Sommerferien veranstaltet die ASS tra-
ditionell den sog. Klassenlehrertag, bei dem alle Klassen mit
ihrem jeweiligen Klassenlehrer einen gemeinsamen Tag au-
Rerhalb des Schulgebaudes verbringen kdnnen. Auch die-
ses Jahr suchten sich die Klassen ganz unterschiedliche Zie-
le aus: Die eindrucksvolle Stadtbibliothek Stuttgarts wurde
besichtigt und dem Freibad Niirtingen ein Besuch abgestat-
tet. Eine Klasse probierte gemeinsam BogenschielRen aus,
eine andere nutzte die schuleigenen Kanadier. Man ging zu-
sammen Eis essen, zum Grillen und Schwimmen an den Ai-
lewasensee oder wanderte zum Blirgersee, Wahrend eine
Klasse den Morgen im Museum verbrachte, wagte sich eine
andere aufs Wasser und verbrachte den Mittag beim ge-
meinsamen Stocherkahn-Fahren auf dem Neckar.

So unterschiedlich die Ziele waren, so dhnlich fiel bei allen
Klassen das Fazit aus: In einer anderen, ungehemmteren
Atmosphére als im tblichen Klassenzimmer erdffnete sich
fir Lehrer und Schiiler die Gelegenheit, miteinanderins Ge-
sprach zu kommen, gemeinsam das Schuljahr Revue passie-
ren zu lassen und so die Klassengemeinschaft zu starken.
Auf diese Weise erwies sich der Klassenlehrertag als wich-
tiger Mosaikstein fiir eine gute Lernatmosphare in der ASS.
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Albert veranstaltet

Traditionen missen gepflegt werden, Das gilt auch fiir das
Sommerfest der ASS. So versammelten sich am Abend des
vorletzten Schultags auch dieses Jahr wieder praktisch alle
Lehrer unserer Schule in der Aula und lief3en gemeinsam
das Schuljahr in schoner Atmosphare ausklingen. Der Ein-
ladung gefolgt waren auch viele Pensionédre, die zeigten,
dass die Bande innerhalb des ASS-Kollegiums auch nach
dem 65. Lebensjahr nicht reiRen.

Die Rahmenbedingungen fir diesen Anlass hatten besser
nicht sein kdnnen: Die Aula war wunderschén dekoriert und
auch Petrus zeigte sich von seiner besten Seite und sorgte
flir einen lauen Sommerabend.

Gleichzeitig diente das Sommerfest auch als angemesse-
ne Bilhne zur Verabschiedung all jener Kollegen, die pen-
sioniert wurden oder an eine andere Schule gingen. Und
auf dieser Bliihne wurde es im wahrsten Sinne des Wortes
eng. Denn der Aderlass fiir die ASS war mit elf Kollegen die-
ses Mal besonders grolR. Wie beliebt und geschatzt Barbel
Wandel, Margret Seiferle, Gisela Volgmann, Clea Kércher,
Christoph Stéckle, Gerhard Stiehr, Karl-Heinz Eisele, Chris-
toph Meyer, Felix Stéhle und Phillip Hirsch bei ihren Kolle-
gen und Vorgesetzten waren, zeigte sich nicht zuletzt dar-
an, mit welch warmen Worten sie allesamt auf der Biihne
bedacht und mit wie vielen Présenten sie beschenkt wur-
den. So traurig manch ein verbliebener Kollege iber ih-
ren Abgang war, so gliicklich waren alle Anwesen liber das
wunderbare Buffet, das die Pensionére zu ihrem Abschied
spendierten. Hierflir nochmal ein ganz herzliches Danke-
schon! Ebenso viel Dank gebihrt auch dem Personalrat fiir
die Organisation des schénen Abends und dem Dekorati-
onsteam fir die wunderbare Gestaltung der Aula.



Albert staunt

Kunst an der ASS -
"Naturalistisches Zeichnen"

Die Aufgabe war, ein gefundenes Objekt nach der Natur zu
zeichnen. Die Schiiler sollten das Objekt moglichst detail-
liert und plastisch mit verschiedenen Bleistiften wiederge-
ben. Dazu war es erst wichtig, das Objekt wirkungsvoll im
Bildformat zu platzieren, um dessen spezifischen Charak-
ter festzuhalten. Des Weiteren sollten die Schiiler unter-
schiedliche Oberflachen des Objekts und deren Stofflichkeit
darstellen. Um die Plastizitdt des Objekts wiederzugeben,
mussten die Schiiler besonders auf Licht- und Schattenver-
haltnisse achten. Teil der Aufgabe war aulierdem ein mog-
lichst breites Spektrum an Graustufen zu erreichen, um den
Kontrast zu steigern und somit eine spannungsvolle Zeich-
nung zu erhalten. Durch die zeichnerische lllusion von Far-
bigkeit, Stofflichkeit, Licht und Schatten wird aus einer Blei-
stiftzeichnung eine realistisch wirkende Objektstudie.
René Borst

Schiiler:

Kiirbis - Lilly Kort

Zwei kleine Zapfen - Jara Valsamas
GroRer Zapfen - Emmelie Rlckauer
Maiskolben - Ronja Just

Material: Verschiedene Bleistifte, Zeichenpapier

Lehrer: René Borst
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Informationsveranstaltung
der Albert-Schaffle-Schule

Dienstag, 17.01.2017

An der Albert-Schaffle-Schule Nirtingen, auf dem Saer, findet fiir Eltern und Schiiler am
Dienstag, den 17. Januar 2017 eine Informationsveranstaltung zu den angebotenen Bil-
dungsgangen und dem neuen Online-Aufnahmeverfahren statt.

Uber folgende Bildungsgiange wird informiert:

18:30 Uhr
Wirtschaftsgymnasium mit internationalem Zug, aufbauend auf der Mittleren Reife mit
dem Ziel der Allgemeinen Hochschulreife (Abitur, 3 Jahre)

18:45 Uhr
Wirtschaftsschule (Zweijahrige Berufsfachschule), aufbauend auf dem Hauptschulab-
schluss mit dem Ziel Mittlere Reife (2 Jahre)

19:30 Uhr

Kaufmannisches Berufskolleg | und Il mit Ubungsfirma und Kaufmannisches Berufskolleg
Wirtschaftsinformatik, aufbauend auf der Mittleren Reife mit dem Ziel Fachhochschulreife
(2 Jahre)

20:30 Uhr
Einjahriges Berufskolleg Fachhochschulreife, aufbauend auf der Mittleren Reife und einer
kaufmannischen Berufsausbildung mit dem Ziel der Fachhochschulreife (1 Jahr)

Ab 18:00 Uhr findet eine Bildungsmesse statt. Hier kdnnen sich Interessierte Uber ver-
schiedene Facher, konkrete Anforderungen und die vielfaltigen Aktivitditen und Angebote
an der ASS informieren. Zudem besteht die Gelegenheit mit Lehrern und Schilern ins Ge-
sprich kommen. Nach dem Vortrag zum Berufskolleg | und 1l kann die Ubungsfirma sowie
die IT-Ausstattung in den Raumen des Berufskollegs Wirtschaftsinformatik besichtigt wer-
den. Fir Bewirtung sorgt die Juniorenfirma der Albert-Schaffle-Schule.

Bewerbungsschluss fiir das Schuljahr 2017/18 ist der 1. Marz 2017
Informationen zu den Bildungsgangen kdnnen auch tiber www.ass-nt.de ,Schularten®
abgerufen werden.
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